
Jaarverslag Solid Road 2023

In 2023 heeft Solid Road volgende projecten uitgevoerd: 

1. Van Talent naar Werk (projectduur 01-06-2022 tot 31-07-2023)
2. Share your Skills (projectduur 01-11-2022 tot 31-10-2023
3. Project We Can (projectduur 28-02-2022 tot 27-02-2024)
4. Meer Perspectief (projectduur 01-09-2023 tot 31-08-2025)

1. Van Talent naar Werk 
In juli 2023 hebben wij ons integratie project Van Talent naar Werk succesvol afgerond. Wij hebben
zorgtrainingen, kapperstrainingen en horecatrainingen en trainingen logistiek gegeven.
Door het project Van Talent naar Werk hebben wij statushouders geholpen om hun talenten te 
ontdekken, hun taalvaardigheden te verbeteren, hun netwerk te vergroten en werk te vinden 
waardoor zij niet meer afhankelijk zijn van een bijstandsuitkering maar volledig mee kunnen doen 
in de Nederlandse maatschappij. 

Het doel van het project
Het doel van het project was om binnen 12 maanden 80 statushouders een vaktrainingen aan te 
bieden en te bemiddelen naar werk, stageplek of een leerwerkplek.
Volgende vier speerpunten stonden hierbij centraal in onze aanpak: talent, taal, netwerk, werk. 
1. Talent, door de vaktrainingen ontdekken de statushouders waar hun talenten liggen, zij nemen 
vanuit intrinsieke motivatie deel aan de trainingen waardoor zij echt gemotiveerd zijn om het vak 
te leren waardoor zij ook nog gemotiveerder zijn om hun Nederlandse taal te verbeteren. 
2. Taal, tijdens de vaktrainingen wordt intensief de vaktaal van de betreffende vaktrainingen 
geoefend waardoor hun taalniveau verbeterd. Tijdens de trainingen wordt Nederlands gesproken, 
vaktrainers zijn tijdens de training zowel bezig met overbrengen van vakkennis alsook taalkennis. 
3. Netwerk, een netwerk is onmisbaar voor de statushouders om werk te vinden. Onze trainers die 
de vaktrainingen geven hebben allemaal een groot netwerk waardoor zij de statushouders direct in
contact kunnen brengen met werkgevers, stageplekken of werkervaringsplekken. 
4. Werk, de focus op de training ligt op het vinden van werk nadat de training is afgelopen, de 
statushouders worden er tijdens het project van Solid Road gecoacht en begeleid bij het vinden 
van werk. Solid Road heeft een groot netwerk in Nijmegen en omgeving bij verschillende bedrijven 
en kan de statushouders op deze manier direct met werkgevers in contact brengen. Het 
trainingsaanbod is samengesteld op grond van vraag op de arbeidsmarkt en beroepen die 
aansluiten bij de interesses van een grote groep statushouders.
Het project Van Talent naar Werk wordt gefinancierd van het Oranje Fonds.
Meer informatie: https://www.solidroad.nl/van-talent-naar-werk/

Jaarverslag Solid Road 2023                 1



2. Share Your Skills 
In oktober 2023 hebben wij ons integratie project Share Your Skills succesvol afgerond. 

Doel van het project
Share Your Skills biedt oriëntatietrainingen aan aan migranten en vluchtelingen in Nijmegen en 
omgeving. Centraal in in de oriëntatietrainingen staat het bedrijfsbezoek waarbij vluchtelingen en 
migranten op de werkvloer van een bedrijf kennis maken met de inhoud van het werk. Daarnaast 
bestaan de oriëntatietrainingen uit 2 workshops. In deze workshops vertellen professionals over 
hun werk en werkervaringen. Deelnemers kunnen persoonlijk vragen stellen aan de professionals 
en individuele begeleiding krijgen bij het schrijven van een sollicitatiebrief en het maken van een 
cv. 
Het project Share Your Skills voeren wij samen met onze projectpartner REGE in Bielefeld 
(Duitsland) uit. Alle activiteiten worden zowel in Bielefeld alsook in Nijmegen uitgevoerd.
Het project Share Your Skills wordt gefinancierd van het Europese Erasmus + Fonds.
Meer informatie is te vinden onder: https://www.solidroad.nl/share-your-skills/

3. We Can (Welcoming Entrepreneurship: Creating Alternative Narratives)
In 2022 is ons integratie project We Can begonnen en in 2023 hebben wij de projectactiviteiten 
verder uitgevoerd samen met onze partners in Duitsland, Italië en Spanje. We Can heeft het doel 
om migranten te helpen om hun talenten te ontdekken en te ondersteunen op het gebied van 
(sociaal) ondernemerschap en om als bruggenbouwer relevant te kunnen zijn in de maatschappij.

Doel van het project 
WE CAN is een 2-jarig project gefinancierd door het Europese Erasmus + fonds dat tot doel heeft 
de integratie van migranten in Europa te stimuleren en te ondersteunen door middel van sociale 
innovatie. Voor WE CAN betekent sociale innovatie het versterken van de rol van migranten in de 
lokale gemeenschap door middel van (sociaal) ondernemerschap en om actief te zijn als 
bruggenbouwers. WE CAN gelooft dat (sociaal) ondernemerschap en bruggenbouwers effectieve 
manieren kunnen zijn om migranten te stimuleren en te ondersteunen om deel te nemen aan de 
samenleving en zo te integreren. 

WE CAN biedt migranten de mogelijkheid om activerings- en trainingsprogramma's te volgen om 
hun ondernemerscapaciteiten te versterken of om de vaardigheden te verbeteren die nodig zijn 
om op te treden als bruggenbouwers binnen hun eigen gemeenschap. Voor de inhoud en het 
ontwerp van de activerings- en trainingsprogramma's zal WE CAN gebruik maken van de kracht en 
expertise van volwassenenonderwijs en relevante maatschappelijke organisaties op lokaal en 
internationaal niveau (netwerken, multistakeholdersplatform).

Waarom WE CAN
De economische gevolgen van de Covic-pandemie hebben migranten in Europa onevenredig zwaar
getroffen. De werkloosheid onder migranten is veel hoger dan onder de lokale bevolking van 
Europese landen. Als er werk is, werken migranten vaak op tijdelijke basis en onder slechte 
arbeidsomstandigheden. WE CAN wil deze trend keren door middel van sociale innovatie.
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Uitvoering van WE CAN
WE CAN wordt uitgevoerd in Nederland, Duitsland, Italië en Spanje. Deze landen wisselen hun 
projectervaringen, informatie en best practices met elkaar uit om gezamenlijk oplossingen te 
vinden voor gemeenschappelijke problemen op het gebied van sociaaleconomische inclusie van 
migranten. Het programma bestaat uit de volgende onderdelen:

- Empowermenttraining (8 workshops)
- Training Social Work (12 workshops)
- Businesstraining voor het starten van een eigen (sociale) onderneming (12 workshops)
- 2 Uitwisselingsbijeenkomsten tussen deelnemers van WE CAN van de deelnemende 

landen. 1 Uitwisselingsbijeenkomst in Barcelona in maart 2023 en 1 
uitwisselingsbijeenkomst in Rome in november 2023

- Een ‘Fair’ waarbij onze deelnemers van de onderdelen Social Work en van de 
Businesstraining hun uitgewerkte ideeën presenteren aan lokale stakeholders van Solid 

- Road. 

We Can wordt gefinancierd door het Europese Erasmus + fonds. 
Meer informatie over We Can is te vinden onder: https://www.solidroad.nl/integration/we-ca
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4. Project Meer Perspectief: 
In augustus 2023 hebben wij ons project Perspectief afgerond en op 1 september 2023 ons nieuwe
project Meer Perspectief begonnen. 
Met Meer Perspectief ondersteunt Solid Road (ex-)asielzoekers bij vrijwillige terugkeer naar hun 
land van herkomst. In de landen van herkomst werken wij met partnerorganisaties die de 
terugkeerders ondersteunen bij hun re-integratie. De ondersteuning kan bijvoorbeeld bestaan uit 
ondersteuning bij het opzetten van een eigen bedrijf, het vinden van werk of huisvesting in het 
land van herkomst. 
De focus van het project Meer Perspectief ligt op: Migranten uit het Midden Oosten en Noord- 
Afrika, waarbij de nadruk ligt op Arabisch sprekende migranten.
Daarnaast alle vreemdelingen van diverse afkomst uit landen die onder de de subsidieregeling 
Ondersteuning Zelfstandig Vertrek vallen.
Het project Meer Perspectief wordt gefinancierd via de subsidieregeling Ondersteuning bij 
Zelfstandig Vertrek van de DT&V van het Nederlandse Ministerie van Justitie en Veiligheid. 

Meer informatie over Meer Perspectief is in verschillende talen te vinden op de website van Solid 
Road.
https://www.solidroad.nl/home-nl/
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